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MASTER II 
ANTHROPOLOGIE, ETHNOLOGIE 

Spécialité  
« Muséologie 

Patrimoines immatériels et collections » 
 
L’UFR des Sciences sociales propose un master I mention Anthropologie, ethnologie, spécialité 
« Anthropologie sociale et culturelle ».  
Au terme des deux premiers semestres de master qui constituent le master I (voir plaquette de 
formation Master Anthropologie, ethnologie, spécialité « Anthropologie sociale et culturelle »), les 
étudiants peuvent choisir le master Recherche « Anthropologie sociale et culturelle » soit le master 
Pro « Muséologie : Patrimoines immatériels et collections ».  
 
Directeur de la formation  
Roger SOMÉ, Maître de conférences, HDR, EA 1334, CRESS 
some@unistra.fr 
Tél. 03 68 85 60 19 
 
Objectifs 
Ce master propose une formation professionnalisante pour les personnes qui souhaitent s’orienter 
vers les métiers de la culture en général et particulièrement de ceux du patrimoine et de la 
muséographie. Il s’adresse aussi aux professionnels des domaines d’activité cités désirant 
poursuivre leur formation ainsi qu’aux personnes qui souhaitent réorienter leur parcours 
professionnel. 
Bien qu’étant un diplôme professionnel, ce master offre la possibilité de poursuivre des études 
doctorales. Aussi, il est adapté pour les étudiants qui hésitent encore quant à leur choix. 
 
Admission 
Le candidat doit être titulaire du master 1ère année en Lettres, Arts, Sciences Humaines et 
Sociales, sciences de l’information et de la communication, Droit. 
 
Les candidats titulaires du master 1 déposent un dossier comprenant : 

- un curriculum vitae avec adresse et téléphone, 
- un projet professionnel, 
- une lettre de motivation indiquant des souhaits de stage, 
- joindre le mémoire de master1 ou à défaut une lettre indiquant la date de soutenance. 

Autres : La validation des acquis de l’expérience offre l’accès à la formation. 
 
Débouchés 
- Métiers de la médiation culturelle 
- Concours de la fonction publique 
- Concours de la fonction publique territoriale 
- Conférenciers de musées 
- Emplois dans des Organisations Non Gouvernementales 
- Services culturels 
- Métiers du patrimoine 

SEMESTRE 3 

 Crédits 
ECTS Coeff.  Directeur des études : M. Roger SOME  Volume 

horaire 

UE1 3 1 LANGUES VIVANTES ÉTRANGÈRES  
Choix entre Allemand, Anglais et Espagnol 

18 

UE2 6 2 MUSÉOLOGIES CLASSIQUES ET CONTEMPORAINES  
- Histoire du musée 
- Approches contemporaines de la muséologie 
- Patrimoine immatériel et projet culturel 
 

48 

UE3 6 4 ETHNOLOGIE ET MUSÉOLOGIE  
- Anthropologie de l’objet 
- Savoirs locaux 
- Débats et controverses 
- Traditions orales et transmission 
 

72 

UE4 6 4 MÉTHODES ET PRATIQUES DE LA MUSÉOLOGIE  
- Gestion et administration des collections 
- Conception et réalisation d’expositions 
- Exposition et médiation 
- Du patrimoine immatériel à l’objet, trace et conservation 
 

80 

UE5 6 2 INSERTION PROFESSIONNELLE  
- Préparation aux concours du patrimoine et de la culture 
- Publics des musées et des collections 
- Patrimoine immatériel, organisations internationales et ONG 
 

60 

UE6 3 1 OPTION LIBRE  
Effectuée entre des propositions émanant d’autres UFR, 
d’autres spécialités ou d’autres thématiques 
 

18 

* Pour une description des enseignements plus détaillée, le livret pédagogique est disponible en 
ligne sur le site de l’UFR des Sciences sociales. 

 

 

SEMESTRE 4 

 Crédits 
ECTS Coeff.  Directeur des études : M. Roger SOME  Volume 

horaire 

UE1 9 3 STAGE EN ENTREPRISE  

UE2 21 4 MÉMOIRE  
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